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Informativa 231 per rapporto con i fornitori 

 

C.R. Technology Systems informa che con delibera del Consiglio di Amministrazione ha adottato il proprio 

Modello di organizzazione, gestione e controllo di cui al D.lgs. 8 giugno 2001, n. 231 ed il Codice Etico 

(documenti consultabili sul sito internet https://www.crtsgroup.com alla voce ”Corporate governance”) che 

definiscono l’insieme delle regole e dei principi etici a cui riconosce valore. 

 

Tutti coloro che entrano in rapporto con C.R. Technology Systems e svolgono la propria attività 

nell’interesse o a vantaggio della stessa devono attenersi alle disposizioni contenute nel D.lgs. 8 giugno 

2001, n. 231, alle regole organizzative e comportamentali ed ai principi del suo Codice Etico. 

 

Nei rapporti con C.R. Technology Systems rispettare le previsioni del D.lgs. 8 giugno 2001, n. 231, le regole 

organizzative comportamentali di C.R. Technology Systems e i principi del suo Codice Etico è da ritenersi 

anche un obbligo contrattuale; l’inosservanza di una delle citate disposizioni comporterà grave 

inadempimento contrattuale e legittimerà C.R. Technology Systems ai sensi dell’art. 1456 c.c. – clausola 

risolutiva espressa –  alla risoluzione di diritto del contratto, fatto salvo il risarcimento dei danni dalla stessa 

subiti. 
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